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L'an deux mille vingt-deux ot le mard! I°° février & 15h00, le
2 2 13 Comité Syndical dw SEVADEC, légalemeni convoqué la
25 janvier 2022, s’est réuni au Pdle Administratlf du SEVADEC
sous la Présidence de Monsienr Guy ALLEMAND.,

ETAIENT PRESENTS :
Mesdames Evelyne CARON (Suppléante de M. MAJEWICZ), Véronlque DESEIGNE, Corinne NOEL, Messieurs

Emmanue! AGIUS, Guy ALLEMAND, Guy BEGUE (Suppléant de M. MIGNONET), Marc BOUTROY, Charles COUSIN,
Bruno DEMILLY, Yves ENGRAND, Michsl HAMY, Antoine PERALDI, Olivier PLANGUE.

ETAIENT EXCUSES :
Mesdames Natacha BOUGHART, Brigitte MARCQ, Messieurs Bruno DEJONGHE, Pascal GAVOIS, Gérard GRENAT,

Claude KIDAD, Jacques LOUCHEZ, Olivier MAJEWICZ (Suppléé par Mme CARON), Hugo MARCOTTE-RUFFIN,
Philippe MIGNONET (Suppléé par M. BEGUE).

SECRETAIRE DE SEANGE : Monsieur Charles COUSIN

{P1-02:2022 : MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS -~~~ R

Rapporteur : Monsieur Guy ALLEMAND, Président

Monsieur le Président rappelle aux membres du Comité que, par le biais de la délibération
P1-09-2021 du 21 septembre 2021, le Comité Syndical a approuvé une modification du tableau des
affectifs du SEVADEC afin de permeitre, notamment, la création du service « Animation du territoire ».

Via une correspondance du 4 novembre 2021 et dans le cadre du confréle de 1égalits, la sous-préféte
de Calais a sollicité un refrait de cette décision au motif que le SEVADEC ne remplit pas les trois
critéres autorisant la création d’un emploi d'attaché hors classe.
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Par conséquent, il convient de retiter la délibération reprise supra et de modifier le {ableau des
offectifs comme suit :

A temps complet
{35h hebdomadaire)
EMPLOIS
GADRE DEMPLOIS GRADE CREES | POURVU | PROPOSITION
au 14/1212020
FILIERE TECHNIQUE
Ingénleur principal 1 1 -
Ingéniaur 1 4 -
Techniclen principal de 1%® lasse 1 1 -
Tachnlelan principal de 20™ dasse 2 - -
Technlcian 1 u -
Agent de maitrise principal 2 2 -
Agent de maftrise 3 1 -
Adjoint technlque principal 1% classe 1 - -
Adlaint technlque principal 28 glagse 30 N +2
Adjolnt technlque 47 35 -4
Sous TOTAL a9 73 -2
FILIERE
ADMINISTRATIVE
Adtaché prinalpal 1 1 -
Rédacteur princlpal 18re classe 1 2 +1
Rédacteur principal 2&éme dlasse 2 - -1
Rédacteur - " -
Adijoint Adminlstratif principal 2éme classe 4 4 -
Adjoint Adminsteatif 8 5 -1
Sous TOTAL 16 12 -1
TOTAL 105 Bs -3
A temps non complet
(27130 hebdomadaire)
EMPLOIS
CADRE D'EMPLOIS GRADE CREES POURYY | PROPOSITION
Tableau
alt 14/12/2020
FILIERE TECHNIQUE | Adjoint techniqua 1 - "
TOTAL 1 - -




Non titulaire a temps complet

EMPLOIS
CADRE D'EMPLOIS GRADE CREES POURVU PROPOSITION
Tableau
au 14/12/2020

FILIERE TECHNIQUE Animateur du programme de prévention 3 2 -3

Sous TOTAL 3 - -3

Responsable service « animation du

5 i ool
FILIERE ADMINISTRATIVE | teritoire »

Animateur du territoire - +3

Sous TOTAL - £ +4

TOTAL 3 - 1

Vu l'avis favorable du Bureau Syndical réuni le 24 janvier 2022, le Comité Syndical décide, a
l'unanimite :

- DE RETIRER la délibération P1-09-2021 du 21 septembre 2021,
- D’ADOPTER les dispositions ci-dessus.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois
susdits,

Pour Copie Conforme,
Le President,
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