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Lian deux mille vingt et le mercredi 9 veptembre & 18H00, le
Comité Syndical ‘du SEVADEC légalement convoqué le
22 2 20 27 aofit 2020, s'est réunl dans iq salie e.;vfétes de Sangatte sous

lu Présidence de Monsieur Guy ALLEMAND (hormis concernant
Pélection du Président, placée sous la Présidence du doyen d'dge,
d savolr Monsieur Marc BOUTROY),

ETAIENT PRESENTS ;

Mesdames Mallka BOUAZZI (Suppléante de M. MARCOTTE RUFFEIN), Natacha BOUGHART, Véronique DESEIGNE,
Brigite MARCQ et Corlnne NOEL, Messieurs Emmanuel AGIUS (Pouvolr regu de M, GRENAT), Guy ALLEMAND,
Marc BOUTROY, Charles COUSIN, Bruno DEJONGHE, Bruno DEMILLY, Yves ENGRAND, Pascal GAVOIS (pouvoir reu
de M. PERALDI), Michel HAMY, Claude KIDAD, Jacques LOUCHEZ, Olivier MAJEWICZ, Fhilippe  MIGNONET,
Olivier PLANQUE ot Yvas SANDRAS.

ETAIENT EXCUSES ;

Messleurs Gérard GRENAT (pouvolr donné @ M. AGIUS), Huge MARCOTTE-RUFFIN {Suppléé par Mme BOUAZZI),
Antolne PERALDI (Pouvair donnd & M, GAVOIS),

SECRETAIRE DE SEANCE : Monsleur Charles COUSIN.

Rapporteur : Monsieur Guy ALLEMAND, Président : :

Monsieur le Président rappelle aux membres du Comité que l'existence d’'un Comité d’Hygiéne, de
Sécurité et des Conditions de Travail (CH.S.C.T.) est obligatoire dans les collectivités et
établissements employant au moins 50 agents.

Par conséquent, par le blais de la délibération A2-11-2014 du Comité Syndical du 4 novembre 2014,
un C.H.8.C.T. a é1é instauré au SEVADEC.

Le nombre de représentants du personnel au sein de cette ontité a &té fixé a cing titulaires et cing
suppleants. Ces derniers ont éié désignés suite aux résultats des derniéres élections professionnelles
qui se sont déroulées le 6 décembre 2018.

Par le biais de la délibération reprise supra, le Comité Syndical a décidé de mettre en place un
paritarisme.

Sulte & I'dlection d'un nouveau Bureau Syndical composé d'un Président, de 5 Vice-présidents et de
2 autres membras, il convient de fixer le nombre de représentants des « &lus » au sein du Comité
d'Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail.

Accusé de réception en préfecture
062-256203936-20200909-A13-09-2020-DE
Date de télétransmission : 16/09/2020

Date de réception préfecture : 16/09/2020




Le Comité Syndical décide, a 'unanimité :

- DE CONSERVER le paritarisme numérique concernant les deux colléges du Comité d’Hygiéne, de
Sécurité et des Conditions de Travail,
- DE FIXER le nombre de représentants des « élus » & 5 titulaires et 5 suppléants au sein de cette

instance,
- DE DECIDER que I'avis du collége « élus » sera recueilli par le Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des
Conditions de Travail & 'occasion des dossiers qu'il aura a connafire.

Ainsi fait et délibérs, les jours, mois
susdits,

Pour Copie Conforme,
Le Président,

SEVADEC
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